Va4

Pravidla hodnoceni zaka v Zakladni Skole Opatovice
nad Labem, okres Pardubice

Piiloha Skolniho #4du Zakladni §k01yVOpat(3Vice nad Labem, okres Pardubice, v souladu s §
14, odst. 2), vyhlasky MSMT CR ¢. 48/2005 Sb., v platném znéni.

Preambule:

V této vnitini smérnici stanovend pravidla hodnoceni Zdki technicky, organizatné a
didakticky dopliuji platnd ustanoveni obecnéjSich platnych norem ve vztahu k hodnoceni
vysledkti vzdélavani a chovani zaka, zejména pak zdkon ¢.561/2004 Sb. (Skolsky zdkon), v
platném znéni a vyhlasku MSMT CR ¢.48/2005 Sb.,0 zékladnim vzdéldvani a nékterych
ndleZzitostech plnéni povinné skolni dochdzky*, v platném znéni.

§1
Predmét apravy
Smérnice zdvazné definuje vybrané metody a postupy pii hodnoceni
a) vysledkl vzdelavani zaka skoly

b) chovéni zaka skoly

§2
Hodnoceni vysledka vzdélavani

1) Pedagogické a didaktické zdsady

PedagogiCti pracovnici pii praci na vzdélavani zakt Skoly dodrZuji vSechny potiebné
pedagogické a didaktické zdsady, zejména pak:

a) zdsadu obecné pfimétenosti kladenych naroki

b) zéasadu pouziti pedagogického taktu

¢) zdasadu souladu kladenych ndrokt s vékem zakt

d) zésadu jednoznacnosti a transparentnosti hodnoceni

e) zésadu individudlniho pfistupu k zZdkovi s ohledem na jeho zdravotni, socidlni a
osobnostni dispozice

f) zdsadu vefejné srovnatelnosti riznych hodnoceni



2) Zpusoby hodnoceni a sebehodnoceni Zdka.

a) Zaci jsou hodnoceni znidmkou, slovni hodnoceni miiZe byt pouZito ve specifickych
piipadech (SVP), na zdkladé¢ zadosti zdkonného zastupce Zdka. Postup je projednan
s pedagogickym vedenim Skoly ve sloZeni feditel Skoly, zdstupkyné feditele a vychovnd
poradkyné Skoly.

b) Zptisoby hodnoceni pedagogem budou uplatiiovat obecné a spole¢né prvky definované
v odstavci 3).

¢) Zpisoby hodnoceni budou odrdZet obecnou charakteristiku jednotlivych klasifikacnich
stupiili, uvedenou v odstavci 5).

d) Koncovym vystupem systému zndmkovéani pedagogického pracovnika za klasifikacni
obdobi je klasifikacni stupen.

e) Pedagogicky pracovnik v pribéhu vyucovaciho obdobi pravideln€, prokazatelnym
zpusobem, seznamuje zdkonné zastupce Zdka s postupnym vyvojem hodnoceni Zdka.

f) Nastrojem pro pravidelné a prokazatelné informovani zdkonnych zdstupct Zdka je
Zdkovskd knizka.

g) Zikovskd knizka je dfedni dokument. Za falSovani ddajii v Zdkovské kniZce bude Zdkovi
snizena zndmka z chovdni, za ztritu Zakovské knizky z nedbalosti bude Zdkovi udélena
dutka tfidniho ucitele.

h) Do Zakovské knizky se zapisuji ,,znamky*/ odst. 3) pis. a) /, zvlaste dileZité informace
pro rodi¢e a ,,vychovné informace* / § 3), odst. 1), pis.b),c),d)/.

1) Znamky zapisuje pedagogicky pracovnik pravidelné a bezprostfedné po ohodnoceni Zdka.

j) Stav zapisovani zndmek do ZK kontroluje zdstupkyng feditele $koly.

k) Mimofddnym néstrojem pro informovéni zdkonnych zdstupct Zdka o vyvoji v pribéhu
klasifika¢niho obdobi je pisemny pfehled zndmek a stav hodnoceni, doru¢eny zakonnému
zéstupci dopisem nebo pii osobnim projednani.

1) Pedagogicti pracovnici cilené vedou zdky k pravidelnému pouzivani metod sebehodnoceni
vlastnich dspéchti a nedspéchi.

m) Pedagogicky piipustné je uzit metodu vlastniho komentife zdka ke svému vykonu k
vyhodnoceni vlastni ¢innosti pii ikolu a vyjadieni spokojenosti ¢i nespokojenosti s drovni
dosazeni daného cile.

n) Pedagogicky piipustné je uZit metodu sebehodnoceni skupin zZaki pii skupinové praci.

0) Pedagogicky piipustné je pouZzit metodu sebehodnoceni jednotlivce v malé skupince zaki.
Je nezbytné nutné, aby pedagog mél pribéh sebehodnoceni zdki pod dohledovou i
poslechovou kontrolou a m¢l nad situaci fidici kompetenci.

3) Obecné a spolecné prvky systému hodnoceni Zdka.

V systému hodnoceni kazdého pedagogického pracovnika se uplatni tyto pro celou Skolu
obecné a spolecné prvky :

a) slovem ,,zndmka* se rozumi takové ohodnoceni Zdkova vykonu, které hodnoti zdklv
vykon podle obecné charakteristiky jednotlivych klasifikaCnich stupni, uvedené
v odstavci 5).

b) slovem ,,pomocny ukazatel* se rozumi takové ohodnoceni Zikova vykonu ¢i okamzité
nebo dlouhodobé Zikovy aktivity, které pfi uzavirdni klasifikace mulze pfispét k
k dokresleni obrazu o Zakové praci v uzaviraném klasifikanim obdobi. Pro zdznam
téchto pomocnych ukazateli  pedagogicky pracovnik  pouZije vlastni zvolenou
symboliku.



¢) Znamkou se vzdy hodnoti vSechny pisemné vykony zZaki, které maji za cil provéfit stav
zékovych znalosti a dovednosti.

d) Znadmkou se vzdy hodnoti vSechny ustni projevy Zaki, které maji za cil zjistit stav
zékovych znalosti a dovednosti.

e) Znamkou se vZdy hodnoti vSechny vystupy priace zdka, které maji charakter vyrobku,
zejména ve vychovéch a v praktickém vyucovani.

f) Zndmka se pouZije pfi hodnoceni vykonu Zdka v individualni discipliné nebo kolektivni
hie pii télesné vychove.

g) Znadmky jsou nezbytnym podkladem pro stanoveni vysledného klasifikacniho stupné
z daného predmétu.

h) V predmétech, které maji charakter ,vychovy®, se pro stanoveni vysledného
klasifikacniho stupné ustanovuje jako minimélni pocet zndmek pocet 2 za klasifikacni
obdobi.

i) V ostatnich predmétech vSech aprobaci se pro stanoveni vysledného klasifika¢niho stupné
ustanovuje jako minimdlni po¢et zndmek pocet 3 za klasifika¢ni obdobi.

j) Pouziti tzv. ,,praiméru dosazenych zndmek ke stanoveni klasifika¢niho stupné je v zdsadé
mozné pouze tehdy, je-li dodrZzena podminka stejné vdhy primérovanych zndmek a
podminka uplatnéni vice hledisek klasifikace. Primér znidmek téze vihy vzidy musi
znamenat pouze tendenci a musi byt doplnén dal$imi hledisky.

4) Zpiusob shromaid’ovani podkladit pro hodnoceni vzdéldavacich vysledkit
Zdka.

a) ustni zkouSeni s riznym zaméefenim

b) pisemné préace kratké (cca do 10 minut)

¢) pisemné prace stfedni (cca do 25 minut)

d) pisemné prace dlouhé ( obvykle celd vyucovaci hodina )

e) vyhodnoceni zadanych teoretickych ukolt, referat, reSersi apod.

f) vyhodnoceni provedeni pracovniho, vytvarného, hudebniho nebo sportovniho vykonu
g) vyhodnoceni odevzdaného vyrobku hmotné povahy

h) pozorovéinim a dsudkem o Zakov¢ pfistupu, aktivité a snaze pii jeho vzdélavaci ¢innosti
i) konzultaci k Zdkovi s ostatnimi pedagogickymi pracovniky

j) sbirdnim relevantnich informaci z dialogu se Zdkem i jeho zakonnymi zastupci

k) udhrnnou analyzou dil¢ich zdroji pted pfid€lenim vlastniho klasifikacniho stupné

5) Charakteristika jednotlivych klasifikacnich stupiii - kritéria pro
hodnoceni

Klasifikace ve vyucovacich pfedmétech s pfevahou vychovného pusobeni

Stupeii 1 (vyborny)

74k je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, plné vyuZiva své osobni
predpoklady a velmi uspésn€ je rozviji. Jeho projev je esteticky pusobivy, origindlni,
procitény, presny. Osvojené védomosti, dovednosti a ndvyky aplikuje tvofivé.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v &innostech aktivni, pfevdzné samostatny, vyuZiva své osobni piedpoklady, které
lisp&§né rozviji. Jeho projev je esteticky piisobivy, origindlni a ma jen mensi nedostatky. Zak
tvotivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a ndvyky. Ma zdjem o umeni, estetiku,
télesnou zdatnost.



Stupeii 3 (dobry)

74k je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. NevyuZiva dostateéné své
schopnosti v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo ptisobivy, dopousti se
v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji cetn¢j$i mezery a pii jejich aplikaci potiebuje
pomoc pedagogického pracovnika. Nema aktivni zdjem o uméni, estetiku a t€lesnou kulturu.

Stupein 4 (dostateény)

74k je v ¢innostech malo aktivni i tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Ukoly fe¥i s Castymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znaénou
pomoci pedagogického pracovnika. Projevuje velmi maly zdjem a snahu.

Stupeii 5 (nedostatecny)

74k je v &innostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je
vétSinou chybny a nemad estetickou hodnotu. Minimdlni osvojené védomosti a dovednosti
nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem o praci.

Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou teoretického zaméreni a praktickych
¢innosti

Stupeii 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice, zdkonitosti uceleng, piesné a plné
chdpe vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a praktické Cinnosti.
Samostatné a tvorivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevl i zdkonitosti. Mysli logicky spravng, ztetelné
se u n¢j projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho ustni a pisemny projev je spravny, presny,
vystizny. Graficky projev je pfesny a esteticky. Vysledky jeho Cinnosti jsou kvalitni. Je
schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupeii 2 (chvalitebny)

Zék ovladd pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zdkonitosti v postaté uceleng,
pifesné a upln€. Pohotové  vykondvd pozadované intelektudlni a praktické cinnosti.
Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnétti pedagogického pracovnika uplatiiuje
osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych dkoli, pti vykladu a
hodnoceni jevl a zdkonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost.
Ustni a pisemny projev mivd mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita
vysledktli Cinnosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkli. Graficky projev je esteticky, bez
vétSich nepresnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupei 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a dplnosti osvojeni pozadovanych poznatk, faktd, pojmd,
definic a zékonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykondvani poZadovanych intelektudlnich a
praktickych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci
pedagogického pracovnika korigovat. V uplatiiovani osvojovanych poznatkli a dovednosti pfi
feSeni teoretickych a praktickych ukoli se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi
hodnoceni jevl podle podnétu pedagogického pracovnika. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale
malo tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V tstnim a pisemném projevu ma nedostatky
ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalit€¢ vysledkid jeho Cinnosti se projevuji ¢astéjsi



nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné
studovat podle ndvodu pedagogického pracovnika.

Stupeii 4 (dostate¢ny)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a tplnosti osvojeni poZzadovanych poznatkii zdvazné mezery.
Pfi provadéni poZzadovanych intelektudlnich a praktickych ¢innosti je malo pohotovy a ma
veétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkil a dovednosti pfi feseni teoretickych a
praktickych tkoll se vyskytuji zdvazné chyby. Pii vyuZivani poznatki pro vyklad a
hodnoceni jevil je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby, mysleni neni
tvofivé. Jeho ustni a pisemny projev mad vazné nedostatky ve spravnosti a vystiZnosti.
V kvalité vysledkll jeho cCinnosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky
projev je mdlo esteticky. Zavazné chyby dovede zdk s pomoci pedagogického pracovnika
opravit. Pii samostatném studiu mé velké t€Zkosti.

Stupei 5 (nedostateény)

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, pesné a tGplng, ma v nich zdvazné a znatné
mezery. Jeho dovednost vykondvat poZzadované intelektudlni a praktické Cinnosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatiovani osvojenych védomosti a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych dkoli se vyskytuji velmi zdvazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni
jevu a zdkonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty pedagogického pracovnika.
Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného Casté logické nedostatky. V ustnim a
pisemném projevu ma zdvazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti i vystiznosti. Kvalita
vysledki jeho ¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani
s pomoci pedagogického pracovnika.

6) Zpiusob hodnoceni Zdakii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

a) Specidlni vzdélavaci potfeby jsou dale uvadény zkratkou SVP

b) Zik s SVP je pii hodnoceni pedagogickym pracovnikem principidlné ,,zohlediiovan®,
nikoliv nehodnocen.

¢) Pii hodnoceni zdkt s SVP klade pedagogicky pracovnik diraz na ten druh projevu Zika,
ve kterém ma zak predpoklady podat lepsi vykon

d) Pokud nelze z didaktického hlediska upustit od provéteni a ohodnoceni takového tkonu
zéka, ve kterém Zaka néjak omezuje piislusny typ SVP, poskytne mu vyucujici dostatecny
casovy prostor k pokusu o u¢inéni tkonu.

7) Podrobnosti o komisiondlnich a opravnych zkouSkdch

a) Ndhradni termin opravné zkouSky dle § 53), odst. 3) , zdk. ¢. 561/2004 Sb., feditel
Zakladni Skoly Opatovice nad Labem muze stanovit na zdkladé¢ pisemné zadosti
zdkonného zastupce zdka, ve které budou specifikovany zdvazné diivody, pro které se zak
nemohl dostavit na feditelem Skoly ur¢eny termin opravné zkousky.

b) protokolarni zdznamy z komisiondlnich a opravnych zkouSek se v Zdkladni Skole
Opatovice nad Labem vedou na oficidlnich formulédfich a musi obsahovat piislu$na
dokumentacni razitka a podpisy.



§3

(o)

Hodnoceni chovani zaku

Zakladni Skola Opatovice nad Labem hodnoti, v souladu s § 15, odst. 1), vyhlasky ¢. 48/2005
Sb., chovani zaka ve Skole a na akcich poradanych Skolou.

1) Pojmy a terminologie v hodnoceni chovdni.

a)

b)

c)
d)

g)

h)
)

i)

Pojmy a terminy, které se uZivaji pii hodnoceni zdkova chovéni jsou definoviny v obecné
platnych pravnich norméch uvedenych v preambuli této smérnice, zejména pak v § 17
vyhlasky ¢.48/2005 Sb., ktery zdvaznym zplusobem definuje naklddini s vychovnymi
opatfenimi Skoly .

Tato smérnice zavazuje vSechny pedagogické pracovniky se zvySenou pozornosti
dodrZovat ustanoveni § 17, vyhlasky ¢.48/2005 Sb.

Touto smérnici se ddle definuje pojem ,,vychovna informace*.

Vychovnd informace je pisemny zdznam ucinény pedagogickym pracovnikem do zdkovy
Zakovské knizky.

Vychovna informace sdéluje zdkonnym zdstupcim Zdka podstatné skuteCnosti, které
souviseji s chovanim zdka.

Vychovnd informace ma vZdy charakter pochvaly zdka a nebo zpravy o jednordzovém
negativnim projevu v chovdni Zaka, eventudln¢ o opakovaném nevhodném chovani zaka.
Vychovna informace musi byt formulovdna srozumitelné, jednoznacné a konkrétné.
Formulace musi vécné popisovat podstatu zaleZitosti a nesmi byt formulovana obecné,
eventudlné dvojsmysIné.

Touto smérnici se ddle definuje pojem ,,vychovny zdznam®.

Vychovny zdznam je pisemny zdznam ucinény pedagogickym pracovnikem do seSitu
s nazvem ,,Kazensky sesit”. Kazensky sesit je pfilohou Ttidni knihy, je zaloZen vzdy na
pocatku Skolniho roku tfidnim ucitelem piislusné tiidy a je tfidnim ucitelem pravidelné
kontrolovén a jeho zdpisy vyhodnocovany.

Vychovny zdznam dokumentuje Zdkovy jednordzové i opakované drobné ptestupky,
zapomindni pomiicek, Skolnich potieb, tkold a obdobné informace. V piipadé, Ze Zak
piislu§ného dne zapomene Zakovskou knizku, slouzi k zadokumentovdni této skutednosti.

2) Zpiusob shromaZd’ovdani podkladii pro hodnoceni chovadni Zdaka

a)
b)
c)
d)

2

s vz

K chovani zdka a jeho hodnoceni se mohou vyjadfit vSichni pedagogicti pracovnici.
Chovani zdka se vyhodnocuje kazdé ctvrtleti na pedagogické radé.

Chovani zdka se hodnoti klasifika¢nim stupném na konci pololeti.

Pololeti je zhlediska vyhodnoceni chovéani Zdka cCasové uzavienym celkem. Mezi
vyhodnocenim chovéni zZdka ve dvou sousednich pololetich je principidlné piipustny i
zéasadni rozdil.

Pedagogicti pracovnici o Zdkovi vedou vychovné zdznamy do Kazenského seSitu. Do
zdkovy Zakovské knizky zapisuji vychovné informace o Zikovych prestupcich a
pochvaly jimi samymi udé¢lené.

Pochvaly 7édka, které v souladu s vyhlaSkou €.48/2005 Sb. udé¢lil Zékovi teditel Skoly nebo
t¥{dni uditel, zapisuje tiidni u¢itel do Zakovské knizky a na vysvédéeni zdka.

Ttidni ucitel pravidelné jednou za mésic vyhodnocuje Zdkovy zdznamy v Kéizenském
seditu a Zakovské kniZce.



h) Pokud pocet vychovnych zdznamil v jednotlivém mésici dosdhne poctu 3, informuje tiidni
ucitel neprodlené rodi¢e pomoci vychovné informace.

1) Pokud pocet vychovnych informaci o Zdkovych prestupcich béhem ctvrtleti dosdhne poctu
3, pouzije ¢i navrhne tiidni ucitel nékterého z vychovnych opatfeni dle vyhlasky ¢.
48/2005 Sb., a to v diferenciaci podle zdvaznosti prestupkil.

j)  Vychovnd opatfeni udélend v jednotlivych ctvrtletich se mohou opakovat.

k) V ptipadech, kdy se Zdkovo chovéni v Case souvisle zhorSuje se vychovna opattfeni
stupnuji.

3) Pravidla pro udélovani pochval a jinych ocenéni a ukldddani napomenuti a
dutek

pochvaly :

a)

b)

Vv s

Pochvala fteditele Skoly : vlastni rozhodnuti nebo vné&j$i podnét. Projednéani
v pedagogické rad€. Ocenéni za mimofddny projev lidskosti, obCanské nebo Skolni
iniciativy, zdsluzny nebo statecny ¢in nebo za dlouhodobou dspéSnou préci.Zapisuje
se na vysvédceni.

Pochvala tfidntho wucitele : vlastni rozhodnuti nebo vné&jSi podnét.Projednani
s feditelem Skoly.Ocenéni za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo déletrvajici
uspesnou praci.

napomenuti a dutky :

a)

b)

Napomenuti tifidnitho ucitele ud€luje tfidni ucitel, zpravidla za drobnd opakovana
poruseni Skolniho fadu. Napomenutim hodnoti pfipadnou Zikovu nepotadnost (
zapominani pomucek, nedochvilnost , nepfipravenost na vyucovani apod. ), ptipadné
jen lehké kézeniské problémy ( drzost, hrubost, fyzické poruseni Skolniho faddu jako
jsou ni¢eni majetku nebo drobné potycky mezi Zaky).

jednorazové nebo ¢asto opakované i méné zadvazné poruseni. Ditka tfidniho ucitele se
udéli vzdy, pokud je charakterem poruSeni Skolniho fadu fyzické nebo psychické
napadeni jiné osoby, a to jiZ nikoliv nepatrné intenzity, naptiklad pfimé napadeni
spoluzdka, posméch nebo nadavky, které by mohly zapfiCinit psychickou djmu
napadeného.

Ditka feditele Skoly se navrhuje za vdZzna poruseni Skolniho fddu jednorazova nebo
za poruSeni Casto a pravideln¢ opakovand byt i niZ§i vaznosti. Dttka feditele Skoly se
udéluje vZdy jde-li o fyzické nésili na jiné osobé& nebo vazny psychologicky nétlak na
jinou osobu.

4)) Zdvéry ze shromadZdénych podkladi, pouZiti klasifikacéniho stupné chovdni.

a) Klasifikaci chovani za pololeti navrhuje tiidni ucitel.

b) SniZeni klasifika¢niho stupné chovéni se vZdy projedna v pedagogické rad¢.

¢) V pedagogické rad¢ se k navrhu vyjadiuji vSichni pfitomni pedagogic¢ti pracovnici formou
diskuse.



d)

e)

g)

h)

Konec¢né rozhodnuti o sniZeni stupné chovani je touto smérnici delegovdno na feditele
Skoly.

Reditel §koly pied koneénym rozhodnutim piihlédne k ndzorim diskuse v pedagogické
rad¢, kterd je , v souladu s § 164, odst. 2) zdkona ¢.561/2004 Sb., definovana jako jeho
poradni orgén.

V piipadech, kdy vystupem diskuse je jednoznacny nazor, miZe feditel Skoly odkazat na
jednoznacnost ndzoru a vzdat se své rozhodovaci pravomoci.

Nejnizsi klasifikacni stupent chovani ,,neuspokojivé® se pouzije v zdvaznych piipadech,
kdy 7dk dlouhodobé& nerespektuje spoledensko-socidlni pravidla chovani a Skolni ¥ad
Zakladni Skoly Opatovice nad Labem.

Nejnizsi klasifikacni stupent chovani ,,neuspokojivé® se pouzije také tehdy, pokud se zdk
dopustil jednordzového, ale soucasné zvlast€¢ zdvazného prestupku Ci poruseni Skolniho
fadu, eventualné trestn¢ pravniho jednani.

Nejnizsi klasifikacni stupent chovéni ,,neuspokojivé® se pouZzije tehdy, pokud se zdk
dopusti zvlasté zavazného nebo opakovaného Sikanovani jinych Zdkd a vzdy, pokud je
toto Sikanovani spojeno s fyzickym ndsilim nebo loupezi ve smyslu trestniho zdkona.

V Opatovicich nad Labem, dne 1. 9. 2014 Mgr. Hynek Kalhous, feditel Skoly
kontrola aktudlnosti 1. 9. 2016
kontrola aktudlnosti 2. 9. 2019



